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MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

RESOLUCAO CEPE-9, de 10 de agosto de 2022,
(Referendada na 185° Reunido do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, realizada no dia 29 de setembro
de 2022)

Consolida a Norma para Atribuigdo e Avaliagdo de Encargos Diddticos e Académicos dos Docentes do

Centro Federal de Educag¢do Tecnolégica de Minas Gerais e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DO CENTRO
FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial
vinculada ao Ministério da Educacdo, no uso das atribui¢des legais e regimentais que lhe sdo conferidas,
considerando: i) o Decreto no 94.664, de 23 de julho de 1987; ii) a Portaria MEC no 475, de 26 de agosto de
1987; iii) o Decreto no 9.235, de 15 de dezembro de 2017; iv) o que foi deliberado na 62* Reunido do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, realizada em 31 de marcgo de 2011; v) o que foi deliberado na 406*
Reunido do Conselho Diretor, em 28 de maio de 2013; vi) o que foi deliberado na 121% Reunido do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em 27 de agosto de 2015; vii) o que foi deliberado na 452° Reunido do
Conselho Diretor, em 27 de junho de 2017; viii) o que foi deliberado na 160* Reunido do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, em 29 de agosto de 2019; ix) o que foi deliberado na 172 Reunido do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em 10 de dezembro de 2020; x) o que foi deliberado na 1772
Reunido do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em 29 de julho de 2021; xi) a delegacdo de
competéncia expressa no art. 11 da Resolugao CD-35/20, de 23 de novembro de 2020; xii) o Decreto no
10.139, de 28 de novembro de 2019, que dispde sobre a revisao e a consolidagdo dos atos normativos

inferiores a decreto, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao,
RESOLVE:

Art. 1° Consolidar a Norma para Atribuicdo e Avaliacdo de Encargos Didaticos e Académicos dos Docentes
do CEFET-MG, aprovada em 31 de margo de 2011 e modificada em 4 de junho de 2013, em 10 de julho de
2015, em 28 de junho de 2017, em 29 de agosto de 2019 e em 3 de agosto de 2021, nos termos do anexo

desta Resolucao.
Art. 2° Ficam revogadas:
I — a Resolugcdao CEPE-16/11, de 31 de margo de 2011;

IT — a Resolugdo CEPE-12/15, de 10 de julho de 2015;
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IIT — a Resolucao CEPE-23/19, de 29 de agosto de 2019;
IV — a Resolugdao CEPE-21/20, de 22 de dezembro de 2020; e
V —a Resolucao CEPE-19/21, de 3 de agosto de 2021.

Art. 3° Nos termos da delegacdo de competéncia expressa no art. 11 da Resolu¢ao CD-35/20, ficam

revogadas:

[ — a Resolucdao CD-18/13, de 4 de junho de 2013; e

IT — a Resolucdo CD-23/17, de 28 de junho de 2017.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor em 1o de janeiro de 2023.
Publique-se e cumpra-se.

ANEXO da Resolucdao CEPE-9, de 10 de agosto de 2022.

NORMA PARA ATRIBUICAO E AVALIAGAO DE ENCARGOS DIDATICOS E ACADEMICOS DOS
DOCENTES DO CEFET-MG

CAPITULO I
Dos Objetivos

Art. 1° A Norma para Atribuicao e Avaliacdo de Encargos Didaticos e Académicos tem a finalidade
exclusiva de estabelecer critérios e procedimentos para a alocagado e avaliacdo de atividades de ensino,
pesquisa e extensdao, bem como de atividades e exercicio de fun¢des administrativas inerentes a vida

institucional para todos os docentes do CEFET-MG.

CAPITULOII

Dos Principios

Art. 2° Os principios que norteiam a presente norma sao:

I — a ndo distin¢do do docente por carreira e por nivel de ensino em que o docente atue na instituicao;
IT — a realizacdo das atividades-fim com prevaléncia sobre as atividades-meio;

IIT — a avaliacdo do trabalho docente aferida por meio de um instrumento e de um sistema de mensuracao

unicos, independentemente da carreira ou dos niveis de atuacdo do docente;
IV — a valorizacdo das atividades do docente realizada segundo a sua relevancia institucional; e

V — a avaliagao do trabalho docente realizada a cada ano letivo, de modo a minimizar quaisquer

sazonalidades.

CAPITULO III

Das Definicoes e das Disposi¢cdes Preliminares

Art. 3° Encargo Didatico do docente é o somatério do nimero de aulas efetivamente ministradas nos cursos

da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, de Graduacao e de P6s-Graduacao stricto sensu do
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CEFET-MG, bem como das aulas ministradas no Curso Pré-Técnico.

§ 1° Ndo serdo contabilizadas como Encargo Didatico, as aulas ministradas em cursos em que o docente

receba contrapartida financeira.
§ 2° O Encargo Didatico do docente sera expresso em hora-aula/semana.

Art. 4° Encargo Académico é o somatorio do Encargo Didatico do docente e dos correspondentes as
atividades de qualificacdo docente, orientacao de alunos, pesquisa, extensdo, administracdo e a outras

atividades.

CAPITULO IV

Dos Encargos Didaticos
Art. 5° O Encargo Didatico do docente devera ser de:

I — no minimo, 12 (doze) horas-aulas/semana, calculadas por meio da média anual, independentemente do

regime de trabalho do docente; e

IT — no maximo, 20 (vinte) horas-aulas/semana, para os docentes em regimes de trabalho de Dedicacao
Exclusiva e de 40 horas semanais, e de, no maximo, 14 (quatorze) horas-aulas/semana, para os docentes em

regime de trabalho de 20 horas semanais.

81° O docente que lecionar nos cursos de pds-graduacao stricto sensu deve, adicionalmente, ministrar, em

concomitancia, aulas na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio ou na Graduacao.

§2° O Diretor-Geral, o Vice-Diretor Geral, o Chefe de Gabinete, os Diretores das Diretorias Especializadas e

os Diretores dos Campi, durante o periodo de exercicio da funcdo, estdo isentos de encargos didaticos.

8§3° Os assessores da Diretoria-Geral, os Diretores-Adjuntos das Diretorias Especializadas, os Secretarios das
Secretarias Especializadas e os Diretores-Adjuntos dos Campi ficam autorizados, em regime excepcional e
durante o periodo de exercicio da fung¢do, a cuamprir o minimo de 8 (oito) horas-aulas/semana, calculadas por

meio da média anual.

8§4° Os Chefes de Departamentos e os Coordenadores de Curso ficam autorizados, em regime excepcional e
durante o periodo de exercicio da funcdo, a camprir o minimo de 10 (dez) horas-aulas/semana, calculadas

por meio da média anual.

85° Os Coordenadores, vinculados as Diretorias de Pesquisa e P6s-Graduacao, de Graduagao, de Educacao
Profissional e Tecnologica, de Extensdo e Desenvolvimento Comunitario e de Planejamento e Gestao,

devem cumprir 10 (dez) horas-aulas/semana, calculadas por meio da média anual.

86° No interesse da instituicdo, o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo podera autorizar o regime

excepcional de reducdo do limite minimo de que trata o caput deste artigo, mediante portaria especifica da
Diretoria-Geral, para o caso de docentes em exercicio de outros cargos de direcao ou fungdes gratificadas,
ou regularmente matriculados em cursos de pos-graduacao stricto sensu, ou responsaveis por programas e

projetos institucionais, formalmente instituidos.
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Art. 6° A distribuicao dos Encargos Didaticos por docente devera ser aprovada pela Assembleia de

Departamento.

§1° Os Encargos Didaticos, aprovados na referida Assembleia, deverdo constar no Plano de Trabalho do

docente, conforme o paragrafo 1o do art. 11.

§2° A distribuicao dos Encargos Didaticos atendera aos cursos da Educacao Profissional Técnica de Nivel
Meédio, de Graduacao e de P6s-Graduagao stricto sensu da instituicdo, prioritariamente, sobre os cursos de

Extensdo, observado o disposto no paragrafo 1° do art. 3°.

CAPITULO IV

Dos Encargos Académicos
Art. 7° O Encargo Académico do docente sera expresso em pontos.

§1° A pontuacado total anual do docente deve ser de, no minimo, 1.440 (um mil, quatrocentos e quarenta)
pontos para os regimes de trabalho de Dedicacdo Exclusiva e de 40 horas semanais, e de, no minimo, 720

(setecentos e vinte) pontos para o regime de trabalho de 20 horas semanais.

§2° As Atividades Académicas e respectivas pontuacdes encontram-se listadas nos Anexos I a VI,

integrantes desta Norma.
Art. 8° As Atividades Académicas podem ser desenvolvidas de maneira continuada ou eventual.

1° As Atividades Académicas desenvolvidas de maneira continuada serdo pontuadas com base nos valores
estabelecidos nos Anexos I a VI, multiplicados pelo niimero de meses ou semestres, conforme o caso, de

sua realizacao.

2° As Atividades Académicas desenvolvidas de maneira eventual serdo pontuadas com base nos valores

estabelecidos nos Anexos Il a VI, para cada atividade realizada.

3° As atividades de ensino relacionadas a orientacdo de alunos serdo pontuadas com base nos valores
estabelecidos no Anexo I, multiplicados pelo numero de meses de efetiva orientacdo, para cada aluno

orientado.

Art. 9° Para fins de quantificacao dos Encargos Didaticos nos Encargos Académicos do docente, conforme
arts. 30 e 4o, serd utilizado o seguinte fator de conversao de hora-aula para ponto: 1 (uma) hora-aula/semana

corresponde a 36 (trinta e seis) pontos por semestre letivo.

81° Essa equivaléncia contempla a necessidade do docente para planejar, preparar, conduzir e realizar as
atividades didaticas inerentes ao bom andamento dos cursos, incluindo-se atendimento a alunos e
participacdo obrigatoria nas reunioes do Departamento a que pertenca, ou onde exerca efetivamente a

docéncia, convocadas na forma regimental.

Art. 10. O docente devera, necessariamente, exercer, além dos seus encargos didaticos, outras atividades

académicas dentre as relacionadas nos Anexos I a VI, de modo a totalizar, no minimo:

[ — 144 (cento e quarenta e quatro) pontos anuais, para os regimes de trabalho de Dedicacdo Exclusiva e de
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40 horas semanais; e
IT — 72 (setenta e dois) pontos anuais, para o regime de trabalho de 20 horas semanais.
Art. 11. A Assembleia de Departamento compete aprovar o Plano de Trabalho do docente.

81° O Plano de Trabalho do docente é o planejamento de todas as atividades académicas que o docente se

propde a desenvolver no ano letivo.

82° Até 30 (trinta) dias antes do encerramento de cada ano letivo, o docente devera encaminhar ao respectivo
Departamento, o seu Plano de Trabalho, declarando sua proposicao ou projecao de trabalho, em termos de

Encargos Académicos, para o ano letivo seguinte.

CAPITULO VI

Das Atividades Administrativas

Art. 12. As Atividades Administrativas, relacionadas no Anexo VI desta Norma, poderdo ser incluidas como

parte do Encargo Académico do docente, durante o periodo de exercicio da atividade.

Paragrafo tinico. Nao poderao ser computadas como Encargos Académicos aquelas atividades que sejam
atribuicdes inerentes ao exercicio do cargo ou funcdo administrativa, incluindo a participacdo em 6rgaos

colegiados e em outras atividades de representacao institucional.

CAPITULO VII

Das Atividades de Pesquisa e Extensao

Art. 13. As atividades de Pesquisa, de Extensdo ndo remunerada, de representacao do CEFET-MG em
orgdos oficiais externos ou em entidades de classe, bem como a produgdo em ciéncia, tecnologia e artes,
entre outras, poderdo ser computadas como parte do Encargo Académico do docente, em conformidade com

o estabelecido nos Anexos II, III, IV e V desta Norma.

CAPITULO VIII

Da Avaliacao
Art. 13. O Relatorio Anual de Atividades sera avaliado pela Assembleia de Departamento.

Art. 15. Até 30 (trinta) dias ap6s o inicio do ano letivo subsequente ao periodo avaliado, o docente devera
apresentar ao Chefe de Departamento relatério, devidamente fundamentado, circunstanciado e comprovado,
sobre o cumprimento dos encargos que foram previamente estabelecidos nos Planos de Trabalho referentes

ao periodo sob avaliacao.

Paragrafo uinico. A data limite para apresentacdo do Relatério Anual de Atividades constara no Calendario

Escolar.

Art. 16. O docente que, eventualmente, ndo cumprir o disposto nos artigos 50, 70 e 10, devera ter sua
situacdo devidamente analisada na Assembleia do Departamento, que deliberara sobre o caso especifico

apresentado.

Paragrafo tinico. Da decisdo da Assembleia de Departamento cabera recurso ao érgdo colegiado superior.
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CAPITULO IX

Das Disposicoes Finais e Transitorias

Art. 17. Por solicitacdo do interessado ou do Departamento, outras atividades ndo relacionadas nos Anexos
desta Norma poderao ser incluidas como Encargos Académicos, apds analise e aprovacao do Conselho

Especializado pertinente.

Art. 18. O Chefe do Departamento devera encaminhar a Diretoria de Campus e a Diretoria-Geral da
instituicdo, relatério consolidado dos Encargos Académicos do Departamento, em até 60 (sessenta) dias apds

o inicio do ano letivo subsequente ao periodo avaliado.

Art. 19. O CEFET-MG devera elaborar e disponibilizar sistema informatizado para atender a presente

Norma.
Art. 20. Esta Norma nao podera ser utilizada para fins de avaliagdo para progressao na carreira.

Art. 21. Até a conclusdo da revisdo da Norma para Atribuicdo e Avaliacdo de Encargos Didaticos e
Académicos dos Docentes do CEFET-MG, determinada pela Resolugdo CD-32/19, de 8 de novembro de

2019, fica suspenso o disposto nos paragrafos 3°, 4° e 5° do art. 5°.

Art. 22. Os docentes que, no ano letivo de 2020, em virtude da adogdo do Ensino Remoto Emergencial e das
medidas de combate a Covid-19, ndo alcangaram os limites minimos de encargos didaticos semanais
estabelecidos no art. 5° desta Norma, deverdo apresentar plano de reposicdo nos trés anos subsequentes até

2023, este incluso.

Paragrafo tinico. Quando da apreciacao dos Planos de Trabalho e dos Relatérios Anuais referentes aos anos
letivos de 2021, 2022 e 2023, dos docentes que se enquadrem no disposto no caput, a reposi¢cao dos encargos
didaticos ndao cumpridos em 2020 devera ser levada em conta, de modo a garantir o cumprimento do

disposto no art. 5° desta Norma.

Art. 23. Casos omissos ou nao enquadrados nas disposicoes acima deverao ser deliberados, em primeira
instancia, pela Assembleia do Departamento e, posteriormente, encaminhados para apreciacao pelo

Conselho Especializado pertinente.

Prof. Flavio Antonio dos Santos

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo

NORMA PARA A ATRIBUICAO E AVALIAGCAO DE ENCARGOS DIDATICOS E ACADEMICOS DOS
DOCENTES DO CEFET-MG

ANEXOI
ATIVIDADES DE ORIENTACAO

Atividade de Orientacao o (;:or

aluno/més)
Orientacado de aluno de doutorado 25
Coorientac¢ao de aluno de doutorado 15
Orientac&do de aluno de mestrado 15
Coorientacdo de aluno de mestrado 10
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Orientacdo de aluno de Iniciacdo Cientifica, tecnoldgica ou outras
similares

10

Coorientacgao de aluno de Iniciag3o Cientifica, tecnoldgica ou outras
similares

Orientacdo de aluno de estégio supervisionado de ensino superior *

Orientacado de Trabalho de Final de Curso de graduacéo

Orientacdo de Monitoria

wmico|w

Orientagado de aluno de estégio obrigatdrio profissional da EPTNM **

3

Outra atividade de orientaco

Em conformidade
comoart. 17

* limite de 5 (cinco) alunos por semestre
** limite de 12 (doze) alunos por semestre

NORMA PARA A ATRIBUICAO E AVALIAGCAO DE ENCARGOS DIDATICOS E ACADEMICOS DOS

DOCENTES DO CEFET-MG

ANEXO II
ATIVIDADES DE QUALIFICACAO

Atividades de Qualificagdo Continuada

Pontos
(por semestre)

Estagio de Pés-Doutorado, com afastamento integral

720

Estagio de Pés-Doutorado, sem afastamento

360

Curso de mestrado ou doutorado, com afastamento integral

720

Curso de mestrado ou doutorado, sem afastamento

360

Atividades de Qualificagdo Eventual

Pontos
(por unidade)

Curso de pds-graduacao /ato sensu — Especializagdo (pontuagdo por
curso)

100

Curso de aperfeicoamento na drea de atuacdo com carga horaria acima
de 120 horas (pontuagao por curso)

60

Participacdo em eventos locais, regionais ou internacionais (pontuagao
por evento)

20

Obtencdo de créditos em disciplina isolada em Programa de P6s-
Graduagao stricto sensu (pontuagao por crédito)

10

Outra atividade de qualificacdo

Em conformidade
como art. 17

NORMA PARA A ATRIBUICAO E AVALIAGCAO DE ENCARGOS DIDATICOS E ACADEMICOS DOS

DOCENTES DO CEFET-MG

ANEXO III
ATIVIDADES DE PESQUISA

Atividades de Pesquisa

Pontos
(por semestre)

Coordenagdo de projeto de pesquisa com captagdo de recursos

100

Participagdo em projeto de pesquisa com captacao de recursos

50

Coordenagdo de projeto de pesquisa sem captacao de recursos

50

Participacdo em projeto de pesquisa sem captagdo de recursos

20

Coordenacdo de grupo de pesquisa certificado pela Instituicdo

30

Participacdo em grupo de pesquisa certificado pela Instituigdo

10

Coordenagao de linha de pesquisa em Programa de Pds-
Graduag3o stricto sensu

30

Outra atividade continuada de pesquisa

Em conformidade

A oA ard 17
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NORMA PARA A ATRIBUICAO E AVALIAGCAO DE ENCARGOS DIDATICOS E ACADEMICOS DOS
DOCENTES DO CEFET-MG

ANEXO IV
PRODUCAO EM CIENCIA, TECNOLOGIA E ARTES

a A lx - Pontos
Producdo em Ciéncia, Tecnologia e Artes S iae

Publicacdo de artigo completo em periddico internacional, com corpo 200
editorial, incluido no Qualis/CAPES

Publicacdo de artigo completo em periddico nacional, com corpo editorial,

W : 140
incluido no Qualis/CAPES

Publicacdo de artigo completo em periddico local, com corpo editorial, 80
incluido no Qualis/CAPES

Publicacdo de artigo completo em periddico internacional, com corpo 140
editorial, ndo incluido no Qualis/CAPES

Publicacdo de artigo completo em periodico nacional, com corpo editorial, 100
n3o incluido no Qualis/CAPES

Publicacdo de artigo completo em periodico local, com corpo editorial, ndo 60
incluido no Qualis/CAPES

Publicacdo ou organiza¢3o de livro internacional 400
Publicacdo ou organizac3o de livro nacional 250
Publicacdo de capitulo de livro internacional 70
Publicacdo de capitulo de livro nacional 50
Publicacdo de artigo completo em anais de eventos internacionais 70
Publicacdo de artigo completo em anais de eventos nacionais 50
Publicacdo de artigo completo em anais de eventos regionais ou locais 30
Resenha em periodico internacional 70
Resenha em periodico nacional 50
Resenha em periodico local 30
Publicacdo de textos em jornais ou em revistas 20
Revis3o de artigo para periodico internacional 70
Revis3o de artigo para periodico nacional 50
Revis3o de artigo para periodico local 30
Revisdo de trabalho em evento internacional 30
Revisdo de trabalho em evento nacional 20
Revisdo de trabalho em evento local 10
Coordenacido Geral de evento cientifico internacional 100
Coordenacido Geral de evento cientifico local 45
Coordenacio Geral de evento cientifico nacional 70
Participacdo em comiss3o organizadora de eventos internacionais 70
Participacdo em comiss3o organizadora de eventos locais 30
Participacdo em comiss3o organizadora de eventos nacionais 50
Participacdo em comiss3o cientifica de eventos internacionais 70
Participacdo em comiss3o cientifica de eventos locais 30
Participacdo em comiss3o cientifica de eventos nacionais 50
Apresentacdo de trabalho em eventos internacionais 40
Apresentacdo de trabalho em eventos nacionais 30
Apresentacdo de trabalho em eventos locais 20
Palestrante, conferencista ou participasdo em mesa redonda em eventos 70
internacionais
Palestrante, conferencista ou participacdo em mesa redonda em eventos 50
nacionais
Palestrante, conferencista ou participacdo em mesa redonda em eventos 30
regionais ou locais
Participacdo em comité executivo ou consultivo de periddico nacional 50
Palestrante, conferencista ou participacdo em mesa redonda em eventos 30
regionais ou locais

Participacdo em comité executivo ou consultivo de periddico nacional 50
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Participacdo em comité executivo ou consultivo de periddico regional ou 30
local
Participacdo em comité executivo ou consultivo de periddico internacional 70
Participacdo em entidades cientificas e culturais 70
Editoria de livro 80
Traducdo de livro 180
Traducdo de capitulo de livro 30
Editoria de periddico internacional 140
Editoria de periddico nacional 70
Editoria de periddico regional ou local 50
Bolsista de produtividade em org3o oficial de fomento 3 pesquisa 100
Prémio internacional obtido 70
Prémio nacional obtido 50
Prémio regional ou local obtido 30
Producdo de patente 200
Producdo de software com registro de patente 250
Producdo de software sem registro de patente 70
Producdo de video 100
Producdo de protdtipo 70
Producdo de relatorios técnicos 30
Design grafico 50
llustracdo 30
Autoria de apostila ou material didatico complementar, aprovados no 70
Departamento.

Em
Outra producdo em ciéncia, tecnologia e artes conformidade

comoart. 17

NORMA PARA A ATRIBUICAO E AVALIACAO DE ENCARGOS DIDATICOS E ACADEMICOS DOS
DOCENTES DO CEFET-MG

ANEXO V
ATIVIDADES DE EXTENSAO

Atividades de Extens3o S
{por unidade)

Coordenacdo de projeto de extens3o com Captacio de recursos 100
Coordenacdo de projeto de extens3o sem captacdo de recursos 50
Participacdo em conselhos & comités de agéncias de fomento a extens3o 70
Participacdo em comiss3o editorial de editoras 50
Coordenacdo de cursos de extensao de longa duracdo (carga horariz acima
de 120 horas) 00
Coordenacdo de cursos de extensao de curta duracio (carga horaria inferior 30
a 120 horas)
Participacdo como docente em cursos de extensio 30
Participacdo em projeto de extensdo com Captacao de recursos 40
Participacdo em projeto de extensdo sem captacio de recursos 20
Coordenacdo Geral de eventos de esporte, lazer € cultura internacionais 100
Coordenacdo Geral de eventos de esporte, lazer e cultura nacionais 70
Coordenacido Geral de eventos de esporte, lazer e cultura local ou regional 50
Apresentacdo/promocio de eventos de esporte, lazer e cultura 20
internacionais
Apresentacdo/promocio de eventos de esporte, |azer e cultura nacionais 50
Apresentacdo/promocio de eventos de esporte, |azer e cultura locais ou 0
regionais
Participacdo em comiss3o organizadora de eventos de esporte, lazer e 70
cultura internacionais
Participacdo em comiss3o organizadora de eventos de esporte, lazer e 50
cultura nacionais
Participacdo em comiss3o organizadora de eventos de esporte, lazer e 30
cultura locais ou regionais
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EXPOSIC30 Internacional de obra de arte 100
Exposicdo nacional de obra de arte 70
Exposicdo local de obra de arte 50
Apresentacdo/performance artistica 50
Curadoria 70
Participacdo em comiss3o julgadora (prémios em arte e/ou ciéncia & 70
tecnologia) de orgdos oficiais.
Participacdo em comiss3o de avaliagdo/reconhecimento de cursos de 100
graduacdo de drgdos oficiais
Assessoria, consultoria, pericia ou sindicncia 50
Em

Qutra atividade de extensdo comunitaria conformidade

comoart. 17

NORMA PARA A ATRIBUICAO E AVALIAGCAO DE ENCARGOS DIDATICOS E ACADEMICOS DOS
DOCENTES DO CEFET-MG

ANEXO VI
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
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Pontos
Atividade Administrativa Continuada {por
semestre)
Diretoria Geral 900
Vice-Diretoria-Geral 900
Chefia de Gabinete 900
Assessoria da Diretoria Geral 600
Diretoria {(Educacio Profissional e Tecnologica, Graduacdo, Pesquisa e Pos-
Graduacdo, Extens3o e Desenvolvimento Comunitdrio, Planegjamento e 300
Gestdo)
Diretor Presidente da Fundacdo de Apoio 3 Educacdo e Desenvolvimento
S2s : . 900
Tecnologico de Minas Gerais
Diretoria Adjunta (Educacdo Profissional e Tecnoldgica, Graduacdo,
Pesquisa & Pds-Graduacdo, Extens3o & Desenvolvimento Comunitario, 600
Planejamento e Gest3o)
Diretor Técnico e Diretor Administrativo-Financeiro da Fundacdo de Apoio a
Educacdo e Desenvolvimento Tecnoldgico de Minas Gerais e
Coordenacdo de Diretoria 500
Diretoria de Compus 900
Diretoria Adjunta de Campus 600
Chefia do Departamento de Recursos de Informatica 600
Subchefia do Departamento de Recursos de Informatica 350
Chefia de Departamento 500
Subchefia de Departamento 300
Coordenacdo de Laboratorio de Departamento 300
Coordenacdo de Curso 500
Subcoordenacdo de Curso 300
Coordenacdo de Eixo de Conteldo 30
Coordenacdo de Turno 200
Coordenacdo de Programas de Estagio 300
Presidéncia e Coordenacdo Geral de Comissdo Permanente (CPPD, CIS, CPA, 300
COPEVE, Eleicdes, Comissdo Permanente de Iniciacdo Cientifica etc.)
Particip~agéo em Comiss3o Perma.‘nente (;PPD, (IS, CPA, COPEVE, Eleicdes, 150
Comissao Permanente de Iniciagao Cientifica etc.)
Coordenacdo de comissdes institucionais externas ao CEFET-MG 30
Participacdo em comissdes institucionais externas ao CEFET-MG 20
Membro titular de Conselhos Superiores {CEPE e CD) 150
Membro suplente de Conselhos Superiores (CEPE e CD) 50
Memobro titular de Conselho Especializado (CEPT, CGRAD, CPPG, CEXT etc.) 150
Membro suplente de Conselho Especializado {CEPT, CGRAD, CPPG, CEXT 50
etc.)
Membro titular de Congregacdo de Campus 30
Membro suplente de Congregacdo de Campus 30
Membro titular de Colegiado de Curso 60
Membro suplente de Colegiado de Curso 20
Representacio sindical 60
Em
Qutra atividade administrativa continuada conformidade
comoart. 17
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Atividade Administrativa Eventual Pon?os
{por unidade)
Participacio em banca examinadora de mestrado/doutorado 60
Presidéncia de banca de concurso para quadro permanents 30
Membro de banca de concurse para quadro permanente 40
Presidéncia de banca de concurso para quadro temporario (professor 50
substituto)
Membro de banca de concurso para quadro temporario (professor 30
substituto)
Presidéncia de comissdo temporaria 30
Membro de comiss3o temporaria 15
Participac3o em banca examinadora de trabalho de conclusdo de curso 15
Em
QOutra atividade administrativa eventual conformidade
comoart. 17

NORMA PARA A ATRIBUICAO E AVALIAGCAO DE ENCARGOS DIDATICOS E ACADEMICOS DOS
DOCENTES DO CEFET-MG

ANEXO VII
ATIVIDADES DE ENSINO

Pontos
Atividades de Ensino (por
semestre)

Coordenacdo de Projeto de Ensino, aprovado por uma das Diretorias
Especializadas (DEPT, DIRGRAD, DPPG) ou por agéncias oficiais de fomento 100
(CAPES/CNPQ)
Participacdo em Projeto de Ensino, aprovado por uma das Dirstorias
Especializadas (DEPT, DIRGRAD, DPPG) ou por agéncias oficiais de fomento 50
(CAPES/CNPQ)

NORMA PARA A ATRIBUICAO E AVALIAGAO DE ENCARGOS DIDATICOS E ACADEMICOS DOS
DOCENTES DO CEFET-MG

ANEXO VIII
MODELO DE PLANO DE TRABALHO DOCENTE
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Servidor:
Cargo: Matricula SIAPE:
Compus: Departamento:
Encargos Didaticos
Disciplina Curso Horas-aula Pontos
Subtota
Atividades de Orientac3o
Itzns Pontos
Atividades de Qualificagio
Inzns Pontos
Atividades de Pesguisa
Itens Pontos
Atividades de Produgio em Ciéncia, Tecnologiz = Artes
Itens Pontos
Atividade de Extenz3o
Itens Pontos
Atividades de Administrac3o
Itens Pontos
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